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	АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ОБИ НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ


	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	
от 15.10.2024 Г. № 1320 

	
 Об утверждении положения о премии года




	В целях поощрения работников организаций города Оби Новосибирской области, внесших вклад в социально-экономическое, культурное развитие города Оби Новосибирской области, руководствуясь статьями 24, 26 Устава муниципального образования городского округа города Оби Новосибирской области, администрация города Оби Новосибирской области постановляет:
1. Утвердить положение о премии года (приложение 1). 
2. Утвердить состав экспертного совета по присуждению премии года (приложение 2).
3. Управлению по вопросам общественности, общественной приемной Главы города опубликовать настоящее постановление в установленном порядке в газете «Аэро-Сити» и разместить на официальном сайте администрации города Оби Новосибирской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации, начальника управления молодежной политики, физической культуры и спорта.



Глава города Оби
Новосибирской области                                                                     П.В. Буковинин 










Сергеева О.А.
8 (38373-50-820) 

Приложение 1
УТВЕРЖДЕНО
постановлением 
администрации города Оби
Новосибирской области
от 15.10.2024 г. № 1320

Положение о премии года

[bookmark: _Hlk178360594]1.	Настоящее положение о премии года (далее - положение) регламентирует порядок присуждения премии года работникам организаций, внесших вклад в социально-экономическое, культурное развитие города Оби Новосибирской области (далее – премия года).
2. 	Премия года учреждена в целях поощрения работников организаций города Оби Новосибирской области, внесших вклад в социально-экономическое и культурное развитие города за прошедший год.
3. 	Премия года присуждается по следующим номинациям:
1) 	Лучший руководитель;
2) 	Лучший работник промышленного предприятия;
3) 	Лучший работник образования;
4) 	Лучший работник здравоохранения;
5) 	Лучший работник культуры;
6) 	Лучший работник физической культуры и спорта;
7) 	Лучший работник жилищно-коммунального хозяйства;
8) 	Лучший работник средств массовой коммуникации;
9) 	Лучший работник связи;
10) 	Лучший работник торговли;
11) 	Лучший работник транспорта и дорожной деятельности;
12) 	Лучший работник пищевой промышленности;
13) 	Лучший строитель;
14) 	Лучший работник сферы молодежной политики;
15) 	Лучший сотрудник правоохранительных органов;
16) 	Лучший работник пожарной безопасности и гражданской обороны;
17) 	Лучший работник в сфере малого и среднего бизнеса.
Суммарное количество номинантов, представленных к награждению от одной организации, не более одного человека. Один работник не может быть номинирован более чем на одну номинацию.
4. 	Номинант на премию года определяется в коллективах организаций города Оби Новосибирской области.
Номинант на премию года, должен работать непосредственно в организации, сфера деятельности которой советует номинации, на которую он номинируется, иметь стаж работы в данной организации не менее пяти лет и не быть лауреатом премии года в течении трех предшествующих лет до даты размещения в средствах массовой информации сообщения о принятии документов на присуждение премии года указанной в пункте 5 настоящего положения. 
При присуждении премии года учитываются заслуги номинанта за прошедший год.
[bookmark: _Hlk179477600]	5.	Управление по вопросам общественности, общественная приемная Главы города Оби Новосибирской области (далее – управление) размещает в средствах массовой информации сообщение о принятии документов на присуждение премии года не позднее 15 декабря текущего календарного года.
6.	Руководители организаций города или иное уполномоченное лицо (далее – руководитель) направляют в управление не позднее 15 января текущего календарного года следующий перечень документов:
1)	ходатайство о выдвижении номинанта, подписанное руководителем;
2)	анкета номинанта, заверенная кадровой службой соответствующей организации;
3)	подробная характеристика номинанта с указанием профессиональных достижений и заслуг с учетом прошедшего календарного года, а также ранее полученных наград, поощрений;
4)	копия паспорта номинанта (второй, третьей и пятой страниц с ФИО (последнее – при наличии) и отметкой о регистрации);
5)	идентификационный номер налогоплательщика;
6)	страховой номер индивидуального лицевого счёта;
7)	согласие на обработку персональных данных согласно приложению 1 к настоящему положению;
8)	согласие на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для распространения, согласно приложению 2 к настоящему положению.
7. 	Для рассмотрения представленных документов и вынесения решения о присуждении премии года создается Экспертный совет по присуждению премии года (далее – Экспертный совет), состав Экспертного совета утверждается постановлением администрации города Оби Новосибирской области.
8. 	Рассмотрение представленных документов осуществляется Экспертным советом в течение 30 рабочих дней со дня регистрации документов указанных в пункте 6 настоящего положения.
9. 	При принятии решения о присуждении премии года учитываются следующие основные критерии:
1) профессиональные достижения и заслуги с учетом прошедшего календарного года;
2) ранее полученные награды, поощрения.
Экспертный совет вправе запросить дополнительные документы и материалы на номинанта.
10. 	Экспертный совет рассматривает представленные материалы и принимает мотивированное решение:
1) 	о присуждении премии года;
2) 	об отклонении номинанта на премию года.
11. 	Экспертный совет принимает решение об отклонении номинанта в следующих случаях:
1) 	номинант не соответствует критериям, указанным в пункте 9 настоящего положения;
2) 	документы, указанные в пункте 6 настоящего положения представлены не в полном объеме.
Заседание Экспертного совета считается правомочным, если в нем принимают участие не менее 2/3 от утвержденного состава Экспертного совета.
В период временного отсутствия (отпуск, временная нетрудоспособность, командировка) обязанности и полномочия председателя, заместителя председателя, секретаря Экспертного совета, а также членов Экспертного совета исполняют лица, замещающие их по должности.
12. 	Решение Экспертного совета о присуждении премии года принимается путем открытого голосования большинством голосов присутствующих на заседании членов Экспертного совета.
13. 	Решение Экспертного совета оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарем Экспертного совета и направляется Главе города Оби Новосибирской области.
14. 	Решение о присуждении премии года принимается в форме распоряжения администрации города Оби Новосибирской области.
15. 	Подготовка проекта распоряжения администрации города Оби Новосибирской области о присуждении премии Главы города Оби Новосибирской области, учет граждан и организаций осуществляется управлением.
16. 	Лауреату премии года в соответствующей номинации вручается диплом и денежное вознаграждение в размере 56 500,00 (пятьдесят шесть тысяч пятьсот) рублей 00 копеек, выплачиваемое с учетом заранее удержанного налога на доходы физических лиц (НДФЛ).
17. 	Выплата премии года производится управлением на основании письменного заявления лауреата премии года в соответствующей номинации, согласно приложению 3 к настоящему положению.
18. 	К заявлению прилагаются следующие документы:
1) 	копия паспорта (первая и вторая страницы, сведения о регистрации по месту жительства) гражданина;
2) 	документ, подтверждающий регистрацию гражданина в системе индивидуального (персонифицированного) учета в системе обязательного пенсионного страхования Российской Федерации;
3) 	копия свидетельства о постановке гражданина на учет в налоговом органе физического лица по месту жительства на территории Российской Федерации;
[bookmark: _Hlk178361350]4) 	документы, подтверждающие принадлежность банковских реквизитов лауреату.
19.	Выплата премии года осуществляется за счёт средств местного бюджета.
20.	Материально-техническое обеспечение мероприятий, связанных с вручением диплома о присуждении премии года, осуществляется управлением.
21.	Вручение диплома о присуждении премии года производится лично лауреату в соответствующей номинации.
22.	Диплом о присуждении премии года вручается Главой города Оби Новосибирской области, либо по его поручению, заместителем главы администрации, начальником ежегодно, в торжественной обстановке, в первом квартале очередного календарного года по итогам прошедшего.

_________________





































Приложение 1
к положению о премии года
 
 
[bookmark: P614]СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных
Я,_____________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии)
документ, удостоверяющий личность: _____________________________________
______________________________________________________________________
(наименование, серия и номер, кем и когда выдан)

Зарегистрированный(ая) по адресу: ________________________________________
______________________________________________________________________
в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» (далее – Федеральный закон № 152-ФЗ), свободно своей волей и в своем интересе даю согласие администрации города Оби Новосибирской области (633103, Новосибирская область, город Обь, улица Авиационная д.12) (далее – Оператор), на обработку моих персональных данные с использованием средств автоматизации или без использования таких средств в целях осуществления и выполнения Оператором функций, полномочий и обязанностей по рассмотрению моей кандидатуры на присуждение премии года. 
Перечень персональных данных, на обработку которых я даю согласие:
- 	фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии);
- 	дата и место рождения;
- 	пол;
- 	семейное положение;
- 	должность, место работы;
- 	домашний адрес (адрес регистрации по месту жительства (по месту пребывания);
- 	сведения об образовании (специальность, наименование образовательной организации, год окончания), об ученой степени (при наличии) и ученом звании (при наличии);
- 	сведения о государственных и ведомственных наградах, иных формах поощрения (награждения) государственных органов, органов местного самоуправления с указанием дат награждения;
- 	общий стаж работы;
- 	идентификационный номер налогоплательщика;
- 	страховой номер индивидуального лицевого счёта;
- 	реквизиты банковского счета, открытого в кредитной организации, расположенной на территории Российской Федерации (далее – банк), для получения денежного вознаграждения, выплачиваемого лауреату премии года: наименование и ИНН банка, банковский идентификационной код (БИК) банка, корреспондентский счет банка, код подразделения и адрес подразделения банка по месту ведения счета получателя, расчетный счет получателя;
- 	номера телефонов (мобильный, домашний);
- 	адрес электронной почты;
- 	почтовый адрес;
	сведения (характеристика) с указанием конкретных достижений, послуживших основанием для представления к присуждению премии года;
- 	мое фотографическое изображение, видеоизображение.
	Настоящим согласием я разрешаю сбор указанных персональных данных, их запись, систематизацию, накопление, хранение на электронных и бумажных носителях, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение, а также передачу с последующей обработкой инициатору присуждения премии года. 
	Настоящее согласие на обработку персональных данных действует в течение года со дня его предоставления оператор и может быть мною отозвано в любое время на основании письменного заявления в произвольной форме в соответствии с частью 2 статьи 9 Федерального закона № 152-ФЗ.
 
	 
	 
	 
	 
	 

	(число, месяц, год)
	 
	(подпись)
	 
	(инициалы, фамилия)


 
____________
 






















Приложение 2
к положению о премии года
 
СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для распространения
 
Я,_____________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии)
документ, удостоверяющий личность: _____________________________________
______________________________________________________________________
(наименование, серия и номер, кем и когда выдан)

Зарегистрированный(ая) по адресу: ________________________________________
______________________________________________________________________
в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» (далее – Федеральный закон № 152-ФЗ), свободно своей волей и в своем интересе даю согласие администрации города Оби Новосибирской области (633103, Новосибирская область, город Обь, улица Авиационная д.12) (далее – Оператор), на распространение моих персональных данных с целью размещения информации обо мне на официальном сайте администрации города Оби Новосибирской области в сети «Интернет», публикации в газете «Аэро-Сити», в социальных сетях администрации города Оби Новосибирской области в целях осуществления и выполнения Оператором функций, полномочий и обязанностей по рассмотрению моей кандидатуры на присуждение премии года.
 
Распространение осуществлять в следующем порядке:
	Категория персональных данных
	Перечень персональных данных
	Разрешаю к распространению неограниченному кругу лиц (да/нет)
	Условия
и запреты
	Дополнительные 
условия

	Общие персональные данные
	Фамилия
	 
	 
	 

	
	Имя
	 
	 
	 

	
	Отчество
	 
	 
	 

	
	Год, месяц, дата рождения
	 
	 
	 

	
	Место рождения
	 
	 
	 

	
	Адрес
	 
	 
	 

	
	Семейное положение
	 
	 
	 

	
	Образование
	 
	 
	 

	
	Профессия
	 
	 
	 

	 
	Место работы
	 
	 
	 

	 
	Социальное положение
	 
	 
	 

	
	Иная информация
	 
	 
	 

	Биометричес-кие персональные данные
	Цветное/черно-белое цифровое фотографичес-кое изображение лица
	 
	 
	 

	
	Видеоизображение
	 
	 
	 


 
Сведения об информационных ресурсах Оператора, посредством которых будет осуществляться предоставление доступа неограниченному кругу лиц и иные действия с персональными данными субъекта персональных данных:
 
	Информационный ресурс
	Действия с персональными данными

	hhtp://www.gorodob.nso.ru
	Предоставление сведений неограниченному кругу лиц

	Газета «Аэро-Сити»
	

	Социальные сети администрации города
	 


 
	Настоящее согласие на обработку персональных данные действует с даты его подписания в течение одного года. Оставляю за собой право потребовать прекратить распространять мои персональные данные в соответствии с частями 12-13 статьи 10.1 Федерального закона № 152-ФЗ.  
 
	 
	 
	 
	 
	 

	(число, месяц, год)
	 
	(подпись)
	 
	(инициалы, фамилия)


 
___________
 


Приложение 3
к положению о премии года

В администрацию города Оби
Новосибирской области
от _______________________
(полные Ф.И.О.)
проживающего ______________

заявление 

	Прошу перечислить премию года по следующим реквизитам:
	
Наименование банка _________________________________

БИК банка _________________________________________

ИНН банка _________________________________________

Номер счета получателя ______________________________

На имя ____________________________________________



Число, подпись, Ф.И.О.


_________________
















Приложение 2
УТВЕРЖДЕН
постановлением 
администрации города Оби
Новосибирской области
[bookmark: _GoBack]от 15.10.2024 г. № 1320

Состав экспертного совета по присуждению премии года


	Председатель экспертного совета
	-
	Глава города Оби Новосибирской области

	Заместитель председателя 
экспертного совета
	-
	Заместитель главы администрации, начальник управления молодёжной политики, физической культуры и спорта

	Секретарь экспертного совета 
	-
	Главный специалист управления по вопросам общественности, общественной приемной Главы города

	Члены:
	-
	Начальник управления экономического развития, промышленности и торговли

	
	-
	Начальник управления по вопросам общественности, руководитель общественной приемной Главы города

	
	-
	Заместитель начальника управления образования и культуры

	
	-
	Представитель местной общественной организации «Женский Совет г. Оби»

	
	-
	Представитель общественного Совета города Оби

	
	-
	Представитель Совета ветеранов города Оби

	
	
	



___________________
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